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All’Albo pretorio 

Alla sezione Amministrazione Trasparente 

Agli ATTI 

 

AVVISO  

di disponibilità e reclutamento - Organico dell’Autonomia  

(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82) 

 

 Vista la legge 107/2015, art. 1, commi 79-82;  

 Viste le Indicazioni operative per l’individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti 

territoriali e il conferimento di incarichi nelle istituzioni scolastiche, di cui alla nota Prot. Miur 

2609 del 22/07/2016; 

 Visto il Ptof per il triennio 2016/2017 – 2018/2019, approvato dal Consiglio di istituto con 

Delibera n. 5 del 20.01.2016; 

 Visto il Piano di Miglioramento del 2015 su cui è stato effettuato il RAV approvato nel Collegio 

dei docenti con delibera n. 4 del 16/06/2016; 

 Considerato che, alla data di emissione del presente avviso risultano vacanti e disponibili 

nell’organico dell’autonomia (Organico di Diritto e potenziamento) dell’Istituzione scolastica, i 

seguenti posti: 

 N. 2 posti per la classe di concorso A246 Lingua e Civ. Straniera – Francese 

 N. 3 posti per la classe di concorso A048 Matematica applicata 

 N. 2 posti per la classe di concorso C300 Lab di Informatica Gestionale 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

rende noto il seguente Avviso finalizzato all’individuazione di docenti per il conferimento di incarichi 

nell’istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 1, commi da 79 a 82 della legge 107/2015 e della nota Miur  

2609 del 22/07/2016. 

I docenti collocati nell’ambito territoriale nel quale è inserita l’istituzione scolastica scrivente, sono 

invitati a presentare la loro candidatura in relazione ai posti di seguito indicati, che al momento di 

emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili per questa scuola secondaria di II grado: 

 N. 2 posti di A246 di cui 1 cattedra interna e 1 cattedra oraria esterna così composta: n. 12 ore 

all’I.T.E. “V. De Fazio” di Lamezia Terme e n. 5 ore Ist. Professionale Alberghiero “L. Einaudi”  

di Lamezia Terme; 

 N. 3 posti di A048; 

 N. 2 posti di C300, di cui 1 cattedra interna e 1 cattedra oraria esterna così composta: n 09 ore 

all’I.T.E. “V. De Fazio” di Lamezia Terme e n. 10 ore all’I.T.G. di Lamezia Terme; 

 

1. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Le candidature devono essere inviate all’indirizzo email: cztd04000t@istruzione.it. Le candidature 

devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 del  22/08/2016. 
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L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta di 

incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82 

della Legge 107/2015.  

2. CONTENUTO DELLA DOMANDA 

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione: 

a) il proprio cognome e nome; 

b) la data e il luogo di nascita; 

c) il codice fiscale; 

d) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P) 

e) i numeri telefonici di reperibilità  

f) l’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura. 

 

Nella domanda il docente dovrà inoltre indicare dettagliatamente i requisiti essenziali di ammissione, in 

coerenza rispetto ai criteri indicati nel presente avviso per ogni tipologia di posto. Deve essere allegata 

copia del CV in formato europeo, nel caso in cui non sia stato caricato sul sito Istanze On line. Alla 

domanda deve essere allegata, a pena di esclusione, copia sottoscritta del documento di identità del 

richiedente. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive 

modifiche ed integrazioni, implica responsabilità̀ civile e sanzioni penali. 

  

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del 

richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta 

indicazione dell’indirizzo email, né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa 

dell'amministrazione stessa. 

3. CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

Considerate le indicazioni di base fornite dalla tabella A allegata alla nota MIUR Prot. n. 2609 del 

22/07/2016, al fine dell’assegnazione delle cattedre, i docenti interessati dovranno risultare in possesso dei 

requisiti indicati di seguito, in coerenza con le priorità, i traguardi e gli obiettivi del P.T.O.F. 

dell’Istituto:  

 

N. 2 CATTEDRE A246 (Lingua e Civ. Straniera – Francese) 

N. 1 INTERNA I.T.E. “V. De Fazio” Lamezia Terme Scuola Sec. di II grado 

Esperienze 

1. Utilizzo, nella pratica didattica, di metodologie innovative e laboratoriali (problem solving, 

UdA, cooperative learning, ricerca di fonti in rete, analisi di casi); 

2. Utilizzo delle T.I.C. nella pratica didattica sia come strumento metodologico finalizzato 

all’acquisizione delle competenze degli studenti, sia per la gestione documentale propria della 

professione docente; 

3. Insegnamento e/o attività di ricerca didattica all’estero; 

4. Partecipazione a progetti europei e internazionali ( Erasmus, Intercultura, ecc…)  

Titoli Universitari, culturali e certificazioni 

5. Master Universitari di II Livello e/o ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento 

della disciplina 

Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal 

MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali 

6. Formazione didattico-metodologica, disciplinare, didattiche innovative e trasversali 
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N. 1 ESTERNA 

Composizione: 

N. 12 ore all’ I.T.E. “V. De Fazio” Lamezia Terme 

N. 05 ore all’I.P.S.A.R. “EINAUDI” di Lamezia 

Terme 

Scuola Sec. di II grado 

Esperienze 

1. Utilizzo, nella pratica didattica, di metodologie innovative e laboratoriali (problem solving, 

UdA, cooperative learning, ricerca di fonti in rete, analisi di casi); 

2. Utilizzo delle T.I.C. nella pratica didattica sia come strumento metodologico finalizzato 

all’acquisizione delle competenze degli studenti, sia per la gestione documentale propria della 

professione docente; 

3. Insegnamento e/o attività di ricerca didattica all’estero; 

4. Partecipazione a progetti europei e internazionali (Erasmus, Intercultura, ecc…)  

Titoli Universitari, culturali e certificazioni 

5. Master Universitari di II Livello e/o ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento 

della disciplina 

Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal 

MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali 

6. Formazione didattico-metodologica, disciplinare, didattiche innovative e trasversali 

 

A seguito dell’eventuale colloquio, per il conferimento dell’incarico sulla Cattedra oraria interna, nel caso di 

requisiti comparabili e comunque ritenuti validi per la proposta di incarico, si terrà conto della più alta 

posizione in graduatoria, al momento della mobilità.  

 

N. 3 CATTEDRE A048 (Matematica applicata) 

N. 3 INTERNE I.T.E. “V. De Fazio” Lamezia Terme Scuola Sec. di II grado 

Esperienze 

1. Utilizzo, nella pratica didattica, di metodologie innovative e laboratoriali (problem solving, 

UdA, cooperative learning, ricerca di fonti in rete, analisi di casi); 

2. Utilizzo delle T.I.C. nella pratica didattica sia come strumento metodologico finalizzato 

all’acquisizione delle competenze degli studenti, sia per la gestione documentale propria della 

professione docente; 

3. Applicazione, nella pratica didattica, di interventi finalizzati al miglioramento degli studenti 

negli esiti dell’INVALSI; 

4. Partecipazione ad attività progettuali volte alla valorizzazione del merito e delle eccellenze 

(giochi matematici, concorsi, ecc..) 

Titoli Universitari, culturali e certificazioni 

5. Master Universitari di II Livello e/o ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento 

della disciplina 

Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal 

MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali 

6. Formazione didattico-metodologica, disciplinare, didattiche innovative e trasversali 
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N. 2 CATTEDRE C300 (Lab di Informatica Gestionale) 

N. 1 INTERNA I.T.E. “V. De Fazio” Lamezia Terme Scuola Sec. di II grado 

Esperienze 

1. Utilizzo, nella pratica didattica, di metodologie innovative e laboratoriali (problem solving, 

UdA, cooperative learning, ricerca di fonti in rete, analisi di casi); 

2. Utilizzo delle T.I.C. nella pratica didattica sia come strumento metodologico finalizzato 

all’acquisizione delle competenze degli studenti, sia per la gestione documentale propria della 

professione docente; 

3. Esperienze in attività di Alternanza Scuola-Lavoro 

Titoli Universitari, culturali e certificazioni 

4. Titoli universitari coerenti con l’insegnamento della disciplina o comunque col piano di studi 

dell’Istituto; 

5. Certificazioni informatiche 

Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal 

MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali 

6. Formazione didattico-metodologica, disciplinare, didattiche innovative e trasversali 

N. 1 ESTERNA 
Composizione: 

N. 09 ore all’ I.T.E. “V. De Fazio Lamezia Terme 

N. 10 ore all’I.T.G. di Lamezia Terme 

Scuola Sec. di II grado 

Esperienze 

1. Utilizzo, nella pratica didattica, di metodologie innovative e laboratoriali (problem solving, 

UdA, cooperative learning, ricerca di fonti in rete, analisi di casi); 

2. Utilizzo delle T.I.C. nella pratica didattica sia come strumento metodologico finalizzato 

all’acquisizione delle competenze degli studenti, sia per la gestione documentale propria della 

professione docente; 

3. Esperienze in attività di Alternanza Scuola-Lavoro 

Titoli Universitari, culturali e certificazioni 

4. Titoli universitari coerenti con l’insegnamento della disciplina o comunque col piano di studi 

dell’Istituto; 

5. Certificazioni informatiche 

Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal 

MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali 

6. Formazione didattico-metodologica, disciplinare, didattiche innovative e trasversali 

 

A seguito dell’eventuale colloquio, per il conferimento dell’incarico sulla Cattedra oraria interna, nel caso di 

requisiti comparabili e comunque ritenuti validi per la proposta di incarico, si terrà conto della più alta 

posizione in graduatoria, al momento della mobilità.  

4    COLLOQUI 

Per la valutazione delle candidature è previsto, eventualmente, un colloquio finalizzato alla verifica della 

piena corrispondenza del profilo professionale del candidato con le priorità, i traguardi e gli obiettivi 

didattici, formativi e strategici del Piano di Miglioramento e del P.T.O.F. adottati. Il colloquio, inoltre, 

offrirà al docente la possibilità di acquisire informazioni utili per la scelta della scuola. 

Gli eventuali colloqui si terranno, previa comunicazione telefonica agli interessati, la mattina del giorno 

23/08/2016. 
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5. PROCEDURA 

Il Dirigente Scolastico esamina la corrispondenza del CV del docente e dei titoli dichiarati con i criteri 

prefissati.  

Il Dirigente Scolastico, all’esito dell’esame delle domande pervenute sulla base dei criteri indicati nel 

presente Avviso, e a seguito di eventuale esito del colloquio, comunicherà via e-mail la motivata 

assegnazione al docente individuato, entro le ore 12:00 del 24/08/2016. 

 Il docente è tenuto a comunicare l’accettazione vincolante mediante email, entro le ore 12:00 del 

25/08/2016.  

I docenti che hanno accettato la proposta dovranno sottoscrivere l'incarico triennale di cui al comma 80 

della Legge 170/2015. 

A seguito di accettazione formale da parte del docente, il dirigente scolastico ne dà atto attraverso 

l’inserimento nell’apposita funzione del SIDI entro il 26/08/2016. 

6  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

di cui al presente Avviso è il Dirigente Scolastico. 

 

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di 

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali 

dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.  

La trasparenza e la pubblicità dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti sono 

assicurate attraverso la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione scolastica. 

8. ACCESSO AGLI ATTI 

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D.lgs. n. 50 del 18.04.2016 sarà 

consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 3 – differimento – 

c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.  

 

9    AUTOTUTELA 

Si formula espressa riserva di annullamento in autotutela del presente Avviso nel caso di emanazione di 

eventuali e successive diverse determinazioni da parte dei Superiori Uffici e, comunque, sono fatte salve 

tutte le altre ipotesi previste da disposizioni di legge o contrattuali.  

Avverso il presente Avviso è ammessa impugnativa nei modi e nei termini di legge. 

         Il Dirigente Scolastico 

                         dott.ssa Simona Blandino 
                                                                                 Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

        ex art.3,c. 2 del d.lgs. n. 39/1993 


